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ACTA DE LA XV ASAMBLEA GENERAL DE LA ALCOPAZ

En la ciudad de Salvador (Bahia), perteneciente a uno de los Estados de la Republica
Federativa de Brasil, al primer dia del mes de diciembre del afio dos mil veintitrés, con la
participacion de la Presidencia, Secretaria Pro Tempore, Asociados Plenos, Observadores e
Invitados de la Asociacidén Latinoamericana de Centros de Entrenamiento de Operaciones de
Paz, se desarroll6 la XV Asamblea General de ALCOPAZ en forma presencial. La secuencia
de actividades de este evento se desarrolla en forma resumida en este documento, siguiendo
ordenamiento cronoldgico de los acontecimientos.

Participan de la XV Asamblea diez de los doce Asociados Plenos

1.

2.

10.

ol ol el S

Por Argentina - Centro Argentino de Entrenamiento Conjunto para Operaciones de Paz
(CAECOPAZ), el Director, Coronel Pablo Alberto FILIPPINI.
Por Bolivia — Direccién de Operaciones de Paz del Ejército (DIOPE), el representante del

Director, el Teniente Coronel Rudolph Mario QUIROGA Claure.

. Por Brasil — Centro Conjunto para Operaciones de Paz de Brasil (CCOPAB), el Director,

Coronel Carlos Alberto Moutinho VAZ.

Por Chile — Centro Conjunto para Operaciones de Paz de Chile (CECOPAC), el Director,
Capitan de Navio IM Cristian ANNUNZIATA RUIZ.

Por Colombia — Centro de Entrenamiento y Capacitacion para Operaciones de Paz

(CEPAZ), el Director, Teniente Coronel IM Juan Sebastian SALIVE TRIANA.

Por Ecuador — Unidad Escuela de Misiones de Paz de Ecuador (UEMPE), el Director,
Teniente Coronel, Alex ZAMBRANO.

Por El Salvador - Centro de Entrenamiento de Operaciones de Paz (CEOPAZ), el Agregado
Militar en Brasil, el Coronel Juan Carlos Vides NIEVES.

Por México — Centro de Entrenamiento Conjunto de Operaciones de Paz (CECOPAM), el
Director, Coronel de Caballeria EM José Marcelino BADILLO BETANCOURT.

Por Paraguay — Centro de Entrenamiento Conjunto de Operaciones de Paz (CECOPAZ),
el Comandante, Coronel Hugo Daniel AYALA URBIETA (em forma virtual).

Por Uruguay — Escuela Nacional de Operaciones de Paz de Uruguay (ENOPU), el
Director, el Teniente Coronel Luis BENAVIDES QUEIROLO.

Estuvieron presentes los siguientes Observadores Permanentes:

Por la UNICURITIBA, la Sra. Karla Pinheiro

Por el DEU UN TC, Coronel Werner Klaffus

Por el DEU UN TC, Coronel Karl Wolfgang Wiser
Por el Instituto Dallaire, el Sr. Martin Vidal.

Por el GPOI, Sr Paul Yorio (em forma virtual).



[e ALCOPAZ :.] @

6. Por el COpPazNav, el Capitan de Navio Jorge Luis da Silva Coelho

Asimismo, han participado los Observadores Invitados:
1. Por la REBRAPAZ, Profa. Dra Eduarda Hamann.

2. Por CCCPA (Egipto), Embajador Ahmed ABDEL-LATIF (en forma virtual).
3. Por el Indonesian Armed Forces Peacekeeping Center, el Coronel Herman Subagyo
Zaesohar.

El martes, 27 de noviembre de 2023 se llevo a cabo la ceremonia oficial de apertura de la XV
ALCOPAZ. Estuvieron presentes autoridades civiles y militares, entre ellos el Jefe de
Preparacién de Fuerzas Terrestres del Comando de Operaciones Terrestres de Brasil, General
de Divisién Claudio Henrique da Silva Placido, el Comandante de la VI Regién Militar, el
General de Division Marcelo Arantes Guedon, ex Comandante de la Fuerza de la
MONUSCO, el veterano General de Division Marcos de Sa Affonso da Costa, el actual
Presidente de ALCOPAZ, el Contralmirante Stewart da Paixdo Gomes, el Diretor de
Operaciones del Estado Mayor Conjunto de Chile, Contralmirante Juan Marin, ademas de
membros plenos, miembros observadores y miembros invitados de los Centros de
Entrenamiento para Operaciones de Paz que forman parte de ALCOPAZ.

Antes de la solenidad de apertura, se dieron orientaciones generales acerca del evento y, a
continuacion, se hizo un briefing de seguridad con la Policia Militar del Estado de la Bahia.
La apertura oficial se inici6 con la entonacion del Himno Nacional de Brasil. Acto seguido, el
Presidente de la ALCOPAZ, el Contralmirante STEWART pronuncié palabras de bienvenida.
En seguida, el General de Division Placido agradeci6 la presencia de todos, luego de lo cual
se procedio a la toma de la foto oficial de la ALCOPAZ 2023.

A continuacién, el Director del CCOPAB, Coronel Vaz, presenté las actividades de la
ALCOPAZ, cit6 los paises participantes y los paises invitados y, por tltimo, solicito una
presentacion de todos los participantes, sus nombres, rangos y funciones.

Como tltima actividad de la mafiana, el Capitdan Henrique, del Ejército Brasilefio, presentd el
Curso de Gestion Ambiental en Operaciones de Paz.

Posteriormente, se iniciaron las presentaciones de la tarde en el siguiente orden:

Sefior Secretario Primero Leonardo Abrantes de Sousa, del Ministerio de Asuntos
Exteriores de Brasil, actual jefe de la Division de Paz y Seguridad Internacionales que
traté acerca de aspectos politicos y sociales de las mujeres en las misiones de pazy el rol de la
igualdad de género. Hizo un recorrido historico acerca de la participacion de las mujeres en
procesos de paz. Trato, asimismo, de la Resolucion 1325, en el afio 2000, un marco para
politicas sociales y participacién equitativa de las mujeres en misiones de paz y seguridad.

El Sr. Leonardo destacé la importancia de la Politica de Paridad de Género adoptada por la

Secretaria de la ONU vy la iniciativa Action for Peacekeeping (A4P) que incluye el objetivo de
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alcanzar un incremento en el numero de mujeres en misiones de paz y el consecuente
reconocimiento de sus derechos y sus necesidades posconflicto, 1a disminucion de la violencia
hacia mujeres, el fortalecimiento de la sensacion de confianza y de seguridad de la poblacién.

Gen Div Marcos de Sa Affonso da Costa, Jefe Adjunto de Asuntos Estratégicos del
Ministerio de Defensa de Brasil que traté acerca de las mujeres en misiones de paz. De
primero, hizo un resumen de la mision MONUSCO en la que estaba nominado Force
Commander. Después, tratd del contexto de la mision y del Congo. Mostro, asimismo el
trabajo de las mujeres en el Estado Mayor de la mision. Ademads, ensefié el trabajo de las
mujeres en Unidades Operacionales, en las unidades de apoyo, en los FET (Female
Engagement Team) y en las policias militares. Como conclusion, hablé de los resultados y las
recomendaciones positivas del uso de las mujeres en misiones de paz y su percepcion de las
mujeres en la MONUSCO.

Sr Christian Saunders, Coordinador Especial para mejorar la respuesta de las Naciones
Unidas a la explotacion y el abuso sexuales de las Naciones Unidas sobre la importancia de
trabajar con las cuestiones que involucran la explotacién y el abuso de mujeres y nifios de la
poblacion local en misiones realizadas por peacekeepers, y cuan inaceptables son esos
sucesos. Trajo en su exposicion algunos casos reales y los tramites legales por los que pasan
aquellos que tienen este tipo de comportamiento. Resalté la importancia de acciones
inmediatas de enfrentamiento de esta naturaleza. Para haber avances en el tema, sugirié el
aumento del empleo de las mujeres en todos los niveles de estas misiones, no solamente en el
terreno, sino también en la formacion de los designados a misiones y en espacios de toma de
decisiones.

Embajador Martin Vidal, Director del Centro Latinoamericano de Excelencia del
Instituto Dallaire para la Infancia, Paz y Seguridad compartié su amplia experiencia en
diferentes temas vinculados a la paz y la seguridad internacional, incluido el sistema de
operaciones de paz de la ONU, la proteccion de los civiles en los conflictos armados, la
agenda Mujeres, Paz y Seguridad, nifios en los conflictos armados y la construccién y
consolidacion de la paz. Resaltd que la institucion a que pertenece posee la mision de prevenir
el reclutamiento y uso de nifios y jovenes en la violencia armada y transformar los ciclos de
violencia. Sostuvo que, como coautor de los Principios de Vancouver sobre el mantenimiento
de la paz y la prevencién del reclutamiento y uso de nifios soldados de 2017, el Instituto
Dallaire es un lider mundial y experto en la materia.

El miércoles 29 empezd con orientaciones generales y lectura de la agenda del dia por parte
de la Teniente Coronel Christiane Lima.
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A continuacidn, siguieron las presentaciones de los paneles previstos, en el siguiente orden:
Panel 1 — Mujeres en las operaciones de paz: oportunidades y desafios

Presentaciones realizadas por mujeres con experiencia em diversas misiones de paz, entre
ellas: Sudan del Sur, Republica Centro Africana, Colombia y Timor Leste.

Panelistas:

Capitan de Navio Ana de Falco

Mayor Gabriela Bernardes

Coronel de Policia (Rtd) Fernanda Santos
Sra Larissa Almeida

Moderadora Profa. Dra Eduarda Hamman

Capitian de Navio Ana de Falco

La oradora, que participé en una Mision de Paz en la Republica Centroafricana, planted la
importancia de incrementar y cumplir los objetivos de participacion de las mujeres en el
proceso de toma de decisiones de estas misiones, tanto a través del personal militar como
civil, y mostro el esfuerzo que estan realizando los paises participantes para cumplir dichos
objetivos. La ponente destacé la motivacién humanitaria que tienen las mujeres para este tipo
de mision por tener una personalidad mas resiliente y altruista que los hombres en tal
contexto, ademads de la evidente posibilidad de probar nuevas posibilidades dentro del Ejército
y experimentar nuevas experiencias de vida. Sefialo, asimismo, algunas acciones a emprender,
tales como mejorar las condiciones de las tropas, definir un mayor nimero de actividades para
mujeres con el fin de sensibilizar al puablico objetivo; crear programas sociales para generar
mas independencia para las mujeres locales, entre otros.

Mayor Gabriela Bernardes

Presento el objetivo de la Mision UNITAMS de apoyar a la transicion politica de Sudén del
Sur y consolidacion de la paz, ademas de presentar el Comité Permanente de Cese al fuego y
sus actividades. Destacé los puntos mas importantes de la mision, entre ellos: la dificultad de
comunicacion y telecomunicaciones, la falta de confort por el exceso de calor, el
confinamiento por todas las razones de seguridad, restriccion de movimientos y aspectos de la
vida durante la misién. Mencion6 que el pais también contaba con representacion femenina a
través de la sociedad civil local y que habia una meta de incorporar mas mujeres a comités y
grupos armados para que quienes también son parte de los problemas también puedan ser
parte de las soluciones. Tratd, asimismo, de la gestion de crisis que se produjo durante la
misién, una situacién real de conflicto armado utilizando unicamente como arma la
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comunicacién al no existir tropas armadas. Aspectos esenciales para el cumplimiento exitoso
de la mision: Comunicacion clara, Manejo de crisis, Convivencia, Voluntad, Inteligencia
emocional, gestion activa de la informacion.

Coronel de Policia (Rtd) Fernanda Santos

La oradora presenté datos acerca de la participacion de la Policia Militar en misiones de paz.
432 policias brasilefios participaron en misiones de mantenimiento de la paz entre agosto de
1992 y marzo de 2019, solo 25 eran mujeres. La mayor dificultad para enviar mas mujeres es
obtener la autorizacion de los comandantes para la participacion policial, que actualmente es
una decision personal. Present6 un proyecto para empoderar a mujeres policias en Sudan del
Sur llamado UNPOL Women Network, siendo esta la primera capacitacion exclusiva para
mujeres policias en aquel pais. La coronel traté del Curso UNITAR Pre-AMS — curso de
preparacién en el que participd como Instructora y también el Curso de Desarrollo de
Instructores Certificados de la ONU para los Programas de Capacitacion Laboral especifica
en Vigilancia Policial, destacando la actividad conjunta del CCOPAB y REBRAPAZ. Con el
objetivo de una mayor participacion de los agentes policiales en las misiones de
mantenimiento de la paz, se sefiald la necesidad de realizar trabajos de difusién sobre el
proceso de seleccion y participacion de las mujeres en las operaciones de mantenimiento de la
paz. Ademas de la necesidad de establecer alianzas para mejorar las oportunidades de
aprobacion y participacion de las mujeres en dichas misiones.

Sra Larissa Almeida

La ponente resalto la sensibilidad cultural de género para un andlisis mas amplio del tema,
buscando alternativas de proteccion dentro del mandato en las Misiones de Mantenimiento de
Paz, el rol multidimensional de la mujer, la necesidad de capacitar a los oficiales para
comprender las implicaciones de género que trascienden la violencia sexual. Las mujeres son
tanto victimas como agentes activos en el liderazgo y la construccion de la paz. Esta
percepcion estd evolucionando y encuentra respaldo en normas internacionales como la
Resolucién 1325, género como un elemento transversal: Misiones politicas especiales- MPE.
Es necesario adaptar la formacion del personal militar y policial para misiones que demandan
habilidades mas analiticas en lugar de simplemente tacticas u operacionales. En este contexto,
su experiencia militar deberia integrarse en un analisis del terreno. Esto estd estrechamente
vinculado a comprender el género como un aspecto transversal en lugar de considerarlo
apenas como un tema a parte.

Painel 2 — Presentaciones de los comités Militar, Policial y Civil de ALCOPAZ
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Comité Militar

Se abordaron los desafios para incrementar la participacion de las mujeres en operaciones de
paz. Entre los desafios de preparacion tenemos: Estereotipos de género, resistencia al cambio,
expectativas sociales, falta de modelos, desigualdad en oportunidades de entrenamiento y
requisitos fisicos y estandares. Entre los desafios latinoamericanos para aumentar la
participaciéon de mujeres en OP paz estan: Desafios de desplegar (misiones que cierran), las
distintas culturas de cada pais, barrera idiomatica, mujeres de especialidades o servicios
desestimadas por parte de la ONU y desafios burocraticos gubernamentales. Ademas, se
presentaron propuestas alternativas: Iniciativa Elsie para todos los paises LATAM, Centro de
Lecciones Aprendidas, Red de Mujeres Veteranas en ALCOPAZ y una propuesta de escribir
un articulo.

Comité Policial

Se presentaron los Cursos en los que participan los Policias en nuestros Centros, el

Despliegue Policial y una propuesta para incentivar la participacion de las policias femeninas.

Ha habido poca participaciéon de mujeres policias a lo largo de los afios en Chile, Paraguay, El

Salvador y Pert, asi que hay propuestas para incentivar la participacion de policias femeninas.

En Chile hay algunas, tales como:

- Promover e integrar al género femenino en las diferentes actividades corporativas
otorgando cupos a las instituciones policiales para la participacion en los diferentes cursos
con miras a futuros despliegues de OMP;

- Aumentar y facilitar el intercambio de alumnos del género femenino entre los distintos
centros como también instructoras de intercambio en apoyo a la docencia.

- Establecer politicas a nivel institucional, en beneficio de la participacién de la policia
femenina en las diferentes actividades internacionales e institucionales.

- Fomentar el aumento de cantidades de cursos para los policias;

- Realizar una campafia de concienciacion al Liderazgo Institucional, para desplegar a
representantes de la PN.

- Fomentar el aumento de cantidades de curso para los policias;

- Realizar una campafia de concienciacion al Liderazgo Institucional para desplegar a
representantes de la PN;

- Apoyar la redaccién de una politica Institucional para la participacion de policias en OMP
(con énfasis a la Res 1325);

- Intercambio de cursantes para distintos cursos.

Comité Civil
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Preparacion de civiles para las operaciones de paz de las Naciones Unidas — La
experiencia brasileia. — Profa. Dra. Eduarda Hamman

La profesora sefiald0 que hay diferentes misiones, que pueden ser tradicionales o
multidimensionales, cambiando por completo las actividades realizadas por los civiles. En
términos de estadisticas, los civiles representan poco mas del 15% y si solo consideramos las
misiones individuales, los civiles son en mayor numero. Vale la pena sefialar que la
responsabilidad de preparar a los civiles para las operaciones de paz recae en las Naciones
Unidas y la preparacién de las fuerzas de paz en Brasil la llevan a cabo el CCOPAB y
COPazNav. Cuando los civiles en los cursos del CCOPAB brindan apoyo a la preparacion de
militares y policias, reciben capacitacion especifica para civiles y también capacitacion
conjunta. En sus consideraciones finales, la oradora abord¢ la responsabilidad de entrenar a
estos civiles, la limitada disponibilidad de entrenamiento especifico para civiles, la limitada
disponibilidad de civiles para participar en entrenamientos durante periodos mas largos, el
hecho de que los civiles estan menos organizados y menos disponibles para misiones de paz,
requiriendo un mayor esfuerzo para su participacion y seleccién y que en este contexto
REBRAPAZ tiene la capacidad de planificar, coordinar y realizar capacitaciones,
contribuyendo a resolver dichas dificultades.

Experiencia, buenas practicas de la Operacién Parana II1 — Prof. Dra Karla Pinheiro

La ponente present6 la Operacion Parand 111, un ejercicio militar conjunto con 14 paises. Fue
un Ejercicio de ayuda humanitaria que por primera vez tuvo la participacion de civiles. Trat6
de los desafios y oportunidades de esta clase de ejercicio y destacé el importante papel de las
Agencias Civiles como UNICEF, UN WOMEN, ONU Mujeres, ONGs, Defensa Civil etc.
Como lecciones aprendidas y mejores practicas subrayo el papel democratico de las Fuerzas
Armadas en tiempos de paz, la existencia de estereotipo de género, necesidades bésicas para
la poblacion y para las mujeres civiles, la importancia del perfeccionamiento de las
capacidades y performances y de la informacién. Como conclusién, destacd el papel
importante de las mujeres y de los civiles en cooperacion de la seccién de enlace y, ademas,
fueron pasadas algunas referencias de estudios acerca del tema.

El jueves 30 empez6 con orientaciones generales y lectura de la agenda del dia por parte de la
Teniente Coronel Christiane Lima.

A continuacion, se siguieron las presentaciones de los asociados plenos, en el siguiente orden:

De Argentina, el Director del Centro Argentino de Entrenamiento Conjunto para
Operaciones de Paz (CAECOPAZ), el Coronel Filippini, presentd la mision del Centro que
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es capacitar y adiestrar al personal tanto militar, como civil, evaluar al personal a ser
desplegado y apoyar el contingente. Traté de los entrenamientos y cursos impartidos y
ensefid, asimismo, una linea del tiempo desde la primera mision realizada por la Republica
Argentina, en 1958, pasando por la creacion del Centro y los 25 afios de actividad que le
sucedieron. El coronel subray6 la importancia del intercambio entre los paises, para que
trabajen de manera conjunta en la formacion y destacé el trabajo que hacen actualmente en
conjunto con Chile en el area de la educacion. Incité a los centros para que envien alumnos,
de manera a incrementar el numero de discentes extranjeros.

De Bolivia, el jefe de la Seccion de Operaciones de Paz de Bolivia, el Teniente Coronel
Rudolph Mario Quiroga Claure, presenté los trabajos realizados por la Direcciéon de
Operaciones de Paz del Ejército en Bolivia, que contribuye para mantener la estabilidad y
proteger a los civiles en las diferentes zonas afectadas. Destacé el apoyo del Ejército de
Bolivia en paises como Congo y Haiti, resaltando que actualmente no poseen un contingente,
pero siguen apoyando en algunas misiones. Resalto la relevancia del ejército boliviano y del
Centro que actualmente no existe, por no haber un contingente, pasando a ser esta funcion
actualmente ejercida por la Direccion. La Direccion tiene como misién el asesoramiento tanto
en el trato como en la incursion y capacitacion. Actualmente, el Centro ofrece un curso de
capacitacidn y calificacion del personal destinado a quien va a ser desplegado a misiones de
paz en el extranjero. Sus cursos buscan formar recursos humanos de forma integral,
trabajando tanto la parte intelectual, como la fisica, psicoldgica, €tica y moral.

De Brasil, el Director del Centro Conjunto de Operaciones de Paz de Brasil (CCOPAB),
el Coronel Carlos Alberto Moutinho VAZ, present¢ el trabajo realizado por el CCOPAB y por
Brasil en misiones de paz. Para empezar, destaco que la mision del Centro es la capacitacion
no solamente de militares, sino de policias y civiles, teniendo también el desminado
humanitario como parte de sus misiones. Los cursos ofrecidos por el Centro han sido
presentados y se subrayd que hay uno especifico para mujeres, pensado con el objetivo de
aumentar su participacion en las misiones y de darles una buena formacion. Actualmente
CCOPAB es un miembro fundador de la Red Brasilefia de Operaciones de Paz (REBRAPAZ),
participando de encuestas, actividades y conferencias importantes para el desarrollo de la
doctrina; posee cuatro instructores de naciones amigas, de los cuales dos son de Argentina,
uno de Chile y uno de Francia, asi como también cuenta con la presencia de instructores
invitados para ministrar cursos especificos. Ademas de instructores extranjeros, durante el afio
de 2023 muchos alumnos de naciones amigas han participado de la formacién en el CCOPAB.
Se espera que en el proximo afio este nimero aumente, ya que habra mas cupos y hay nuevos
cursos que han sido aprobados para capacitar tanto a los militares como a los civiles.
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De Chile, el Director de CECOPAC (Centro Conjunto para Operaciones de Paz de
Chile), el Capitan de Navio IM Cristian Annunziata Ruiz, presenté las misiones del
CECOPAC y trat6 de la participacion del Centro en asociaciones regionales, en ALCOPAZ y
en la IAPTC. En su agenda, tratd, asimismo, de los antecedentes de su creacion, su
organizacion y vision. CECOPAC es un centro conjunto con todas las Fuerzas e imparte los
siguientes cursos: Predespliegue UNFICYP 40 - 41 (CHIPRE), CIMIC, Predespliegue
“CHILFOR” 38 - 39 (EUFOR); Introduccién a las Operaciones de Paz y Gestion de Crisis;
Seguridad y Proteccion (HEAT); Policia de Naciones Unidas (UNPOL); UNMO; Derecho
Operacional; Planas Mayores en OPAZ (Staff) y otros. Los Objetivos de cada curso y la
duracion. Como cierre, traté de las experiencias del CECOPAC.

De Colombia, el Director del Centro de Entrenamiento y Capacitacion para Operaciones
de Paz (CEPAZ), el Teniente Coronel de IM Juan Sebastidan SALIVE TRIANA, presento el
trabajo realizado por este Centro. Sefialé que busca capacitar, certificar y acreditar al personal
de la Armada de Colombia, bien como los de las demas Fuerzas, militares y civiles,
extranjeros o no, para realizar tareas relacionadas al mantenimiento de la paz. Para lograrlo,
son impartidos cursos teniendo en cuenta tanto la preparacion operacional como el
administrativo. El Centro busca ser una referencia de entrenamiento en los niveles nacional y
civil; posee algunos programas como el de Desminado Humanitario y el de Armas menos
letales. El comandante ha presentado algunos de los planes para el desarrollo del Centro, tales
como la inversion en innovacién y conocimiento, el desarrollo y fortalecimiento del curso de
género con ONU Mujeres, y el aumento de las redes de colaboracion con centros de
entrenamiento y organismos internacionales. Al final, confirmé que la Presidencia y
Secretaria General de ALCOPAZ para el afio de 2025 estara a cargo de su pais.

De Ecuador, el Director de la Unidad Escuela de Misiones de Paz de Ecuador (UEMPE),
el Teniente Coronel Alex ZAMBRANO, present6 la mision de la escuela que es capacitar y
especializar al personal militar, policial o civil, sea nacional o extranjero en operaciones de
mantenimiento de paz y asistencia humanitaria, con el fin de incrementar la participacion del
pais en el ambito internacional. Resalté el trabajo realizado por ellos en Haiti y la presencia de
sus militares en lugares como Sudan del Sur, en la Reptblica Central de Africa y en el Sahara
Occidental. Como parte del tema central da la conferencia es la participacién femenina,
destaco que buscando el aumento de mujeres en lo que concierne a las misiones de paz,
fueron incorporadas instructoras en la escuela, con el fin de que su presencia y experiencia
contribuyan en las futuras misiones. El representante comenté que actualmente se encuentran
desplegadas 3 (tres) oficiales femeninas, ademas de las que han sido capacitadas por sus
cursos. Reforzé también la importancia de las operaciones de comando conjunto y como
buscan, con su experiencia, contribuir con cursos relacionados a la prevencion y accién en
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desastres naturales, para que los demas paises se preparen para posibles desastres en las
provincias costeras que creen que van a ser afectadas en los proximos meses a causa de los
nifios.

De El Salvador, el Agregado Militar en Brasil, representante del Comandante del Centro
de Entrenamiento de Operaciones de Paz (CEOPAZ), el Coronel de Infanteria Juan Carlos
VIDES Nieves, hizo una presentacion compartiendo la Carta Magna de Las Naciones Unidas
que en el Cap. V, Art 25, establece que los miembros de la ONU convienen en aceptar y
cumplir las decisiones del consejo de seguridad. También destaco la resolucidon 1325. La
Resolucion 1325 del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas “Mujer, Paz y Seguridad”
fue aprobada en el afio 2000 y establecio la participacion de las mujeres, asi como de la
inclusion de la perspectiva de género en las negociaciones de consolidacion de la paz
posconflicto y operaciones de mantenimiento de la paz. El rol fundamental de la mujer militar
es contribuir los procesos de decisién para erradicar toda violencia durante los conflictos
armados. Hizo un recorrido por los principales momentos de la historia de la participacion de
mujeres en misiones de consolidacion y mantenimiento de la paz y destacé nombres de
mujeres pioneras que contribuyeron para la inserciéon femenina en misiones de esta naturaleza.
Ademas, enfatizo la importancia de la presencia femenina en esos contextos, como reforzar el
liderazgo de la mujer en la comunidad anfitriona, interactuar con las mujeres en sociedades
donde a las mujeres les esta prohibido hablar con los hombres, fomentar un mayor sentido de
seguridad en la poblacion local, ampliar los conocimientos y estilos disponibles en una mision
de mantenimiento de la paz entre otros.

De México, el Director del Centro de Entrenamiento Conjunto de Operaciones de Paz
(CECOPAM), el Coronel de Caballeria E.M. José Marcelino BADILLO BETANCOURT,
traté del Centro de Entrenamiento Conjunto de Operaciones de Paz (CECOPAM), Cursos
Impartidos en 2023, Personal entrenado, Personal extranjero entrenado, Curso SSAFE,
Colaboracién con Francia, Colaboracion con Canadd, Eventos Internacionales,
Certificaciones, sus trabajos en el tema Mujer, Paz y Seguridad, Cursos programados para €l
2024. En Mujer, Paz y seguridad, hablé de todo el trabajo: su Plan Nacional de Accion para el
seguimiento de la Resolucion 1325, las acciones realizadas por el CECOPAM de acuerdo con
los 4 ambitos temaéticos, el informe de Resultados “Reporte MOWIP 20217, las barreras
detectadas y las acciones implementadas por la SEDENA.

De Paraguay, el Comandante de CECOPAZ-PARAGUAY, el Coronel Hugo Daniel
AYALA URBIETA, hablo de la ubicacion del Centro, la evolucion historica, la mision, la
visién, el ritmo de batalla, intercambios y ofertas académicas. Sefialdé que la mision del
CECOPAZ es desarrollar cursos para capacitar a personal civil, policial y militar, a fin de
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prestar servicio en operaciones multinacionales conforme a los estdndares de las Naciones
Unidas. Habl6é de los intercambios del 2023 en UNLOG, POC, NIOC, POC-CCOPAB,
UNLOG PERU. También hablé de las ofertas académicas para el afio de 2024 que son: Curso
de Operaciones de Mantenimiento de Paz (Contingentes); Curso de Corresponsal en
Operaciones de Paz; Curso de Policia de las Naciones Unidas — UNPOL; Curso de Logistica
Multinacional — UNLOG; Curso de Observadores Militares — UNMO; Curso de Proteccion a
Civiles, Curso de Oficial Nacional de Investigacion (NIOC).

De Uruguay, el Director de la Escuela Nacional de Operaciones de Paz del Uruguay
(ENOPU), el Teniente Coronel Luis BENAVIDES QUEIROLO, hizo una presentacion de la
Escuela y una resefia historica, mostrando los hitos de despliegue del Uruguay en misiones de
paz, misiones cumplidas y despliegue actual en misiones de paz. También hablo del
porcentual de tropas desplegadas, despliegue actual y ranking de contribuyentes por pais para
misiones de paz. Sobre los cursos ofertados: UNCOC — Oficiales de Contingentes en
Misiones Operativas de Paz, UNMEM - Militares Expertos en Mision (Marzo-Diciembre);
MFO Multinational Force and Observers —Sinai peninsula; UNPOC (Proteccion de civiles);
Engagement Platoon (Seccion de Enlace); MPKI (Inteligencia Militar en las Operaciones de
Paz), CPS (Nifios, Paz y Seguridad); WPS (Mujeres, Paz y Seguridad); Corresponsal de
Guerra; UNST (Seguridad & Proteccion de Ambientes de Trabajo en ONU); C-IED (Counter
IED Awareness); Identificacion de Amenazas (Identifying Threats); CIMIC (Civil-Military
Coordination); NIO (National Investigation Officer); TCCC (Tactical Combat Casualty
Care); ToT Dallaire Institute (Prevencion de reclutamineto de la infancia en conflictos
armados). Por fin, hablé de las actividades internacionales en 2022 y en 2023, trayectoria y
compromiso con la Resolucion 1325.

De Peru, el Director del Centro de Entrenamiento y Capacitacién para Operaciones de
Paz (CECOPAZ), el Coronel César BARZOLA RODRIGUEZ (por teleconferencia),
presenté el Centro de Entrenamiento Conjunto de Operaciones de Paz (CECOPAZ) y los
cursos para la planta académica de 2024, las fechas de realizacién y cupos disponibles. Trato
también de la participacion de militares del Perti en operaciones de paz y, en especial, la
participacion femenina. Ensefi6, asimismo, datos relacionados a acreditacion de cursos del
Centro y el proyecto de construccion de sus nuevas instalaciones.

A continuacidn, el presidente actual de la ALCOPAZ, el Sr Contralmirante STEWART Gomes
da Paix3o, presentd el Centro de Instruccion de Operaciones de Paz de Caracter Naval y trato
de la participacién brasilefia en misiones de la ONU. Present6 el cuantitativo de mujeres
desplegadas y subray6 la necesidad de una divulgacion mas efectiva de las oportunidades
disponibles por ONU para que se puedan ocupar los cupos disponibles para las distintas
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misiones. Tratd, asimismo, de la capacidad brasilefia en el UNPCRS. Brasil refuerza su
compromiso con las operaciones de paz, mantiene el entrenamiento de sus tropas y alcance las
metas de paridad de género.

Empezando la jornada de la tarde, tuvimos las presentaciones de los Observadores
Permanentes, en el siguiente orden:

GPOI, con el representante Alex Concepcion, por teleconferencia.

Trato de las actividades de GPOI para 2024:

- Curso de Inteligencia en OMP —del 11 al 22 Marzo 2024 en Montevideo;

- Capacitacion de Instructores en Integracion de Género en OMP en apoyo a la Resolucion
1325, Abril de 2024, en Lima (Pert).

- Intercambio de instructores.

United Nations Training Centre Bundeswehr (DEU UM TC, Alemania), con el Coronel
Werner Klaffus

Present el Centro y los cursos que imparten. Ofrecié disponibilidad para recibir alumnos y
instructores en sus cursos, sufragando los costos con alimentacién, alojamiento y boletos
aéreos.

UNICURITIBA, la Sra. Prof. Doctora Karla Pinheiro

Inicialmente, presentd la UNICURITIBA. Respecto al area de operaciones de paz, sefiald que
la institucién promueve cursos y eventos como seminarios, ademas de divulgar el tema por
medio de revistas y libros. Coopera con CCOPAB y COpPazNav. Ademas, son responsables,
por el proceso de interiorizacion de la Operacioén “Acolhida” en Curitiba.

COpPazNav, Capitin de Navio Jorge Luiz da Silva COELHO

Presenté el Centro, un historial de la participacion de militares de la Armada en misiones de
paz, un breve historial del COpPazNav, cursos anuales (9 cursos en el total). Asociaciones y
casos de éxito de la Marina de Brasil.

Indonesian Armed Forces Peacekeeping Center Overview, el Coronel Herman
HARNAS, Director de Cooperaciéon PMPP-TNI
Presento el Centro y los cursos que imparten.

REBRAPAZ - Red Brasilefia sobre Operaciones de Paz, la Teniente Coronel Christiane
Lima
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Presentd la mision de REBRAPAZ que es ampliar, profundizar y calificar el debate sobre
operaciones de paz de la ONU en Brasil y contribuir al fortalecimiento de capacidades en
operaciones de paz de la ONU en y desde Brasil. Ademads, presenté su visioén, valores y
estructura. En cuanto a las actividades de la Red, se presentaron los grupos de trabajo

relacionados a proteccion de civiles, desarme humanitario, capacidades y performances,
mujeres, paz y seguridad, entre otros. Posee 85 colaboradores, entre instituciones,
especialistas asociados e instituciones con acuerdo formal y entre sus principales productos
estan capacitaciones, publicaciones y seminarios.

Centro Internacional de El Cairo para la Resolucion de Conflictos, Mantenimiento y
Consolidacion de Paz - Embajador Ahmed ABDEL-LATIF — EGIPTO, Director CCCPA
Present6 el Centro y los cursos que imparten.

Instituto Dellaire
Se transmitio un video de presentacion del Instituto.

Tras las presentaciones de los observadores, se invitaron a todos los asociados plenos para la
reunion de trabajo con la finalidad de tratar de asuntos especificos de ALCOPAZ.

Participaron de la XV Asamblea General diez de los doce Asociados Plenos:

1. Por Argentina-Centro Argentino de Entrenamiento Conjunto para Operaciones de Paz
(CAECOPAZ), el Director, Coronel Pablo Alberto FILIPPINI.

2. Por Bolivia — Direccioén de Operaciones de Paz del Ejército (DIOPE), el representante
del Director, el Teniente Coronel DEM Rudolph Mario QUIROGA Claure.

3. Por Brasil — Centro Conjunto para Operaciones de Paz de Brasil (CCOPAB), el
Director, Coronel Carlos Alberto Moutinho VAZ.

4. Por Chile — Centro Conjunto para Operaciones de Paz de Chile (CECOPAC), el
Director Capitan de Navio IM Cristian ANNUNZIATA RUIZ.

5. Por Colombia — Centro de Entrenamiento y Capacitacion para Operaciones de Paz
(CEPAZ), el Director, Teniente Coronel IM Juan Sebastian SALIVE TRIANA.

6. Por Ecuador — Unidad Escuela de Misiones de Paz de Ecuador (UEMPE), el Director,
Teniente Coronel Alex ZAMBRANO.

7. Por El Salvador — Centro de Entrenamiento de Operaciones de Paz (CEOPAZ), el
Agregado Militar en Brasil Coronel Juan Carlos Vides NIEVES.

8. Por México — Centro de Entrenamiento Conjunto de Operaciones de Paz
(CECOPAM), el Director, Coronel de Caballeria EM José¢ Marcelino BADILLO
BETANCOURT.
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9. Por Paraguay — Centro de Entrenamiento Conjunto de Operaciones de Paz
(CECOPAZ), el Comandante, el Coronel DCEM Hugo Daniel AYALA URBIETA.

10. Por Uruguay — Escuela Nacional de Operaciones de Paz de Uruguay (ENOPU), el
Director, el Teniente Coronel Luis BENAVIDES QUEIROLO.

Los miembros plenos de Peria y Guatemala no estaban presentes tampoco participaron
de la reunion por teleconferencia.

Argentina

El Director del Centro de Argentina propuso las siguientes acciones:

- Creacion de una red femenina de veteranas en PKO para actividades académicas.

- Creacién de un Centro de Lecciones Aprendidas para guardar experiencias y lecciones en
PKO.

- Atencidn a la tematica de salud mental en Apoyo al peacekeeper y su familia. Promover un
evento virtual en 2024. México y Uruguay ofrecieron colaboracién con expertos sobre la
tematica.

Bolivia

El Director del Centro de Bolivia es favorable a la creacion de la red de mujeres con base en
lecciones aprendidas y también esta de acuerdo con la tematica de la salud mental.

Brasil

El Director del Centro de Brasil trat6 de los siguientes temas:

- La tramitacion de ofertas de cursos, por intermedio de los agregados militares para concretar
la indicacién de militares para cursos. Se sugirié que cuando se ofrezcan los cupos para los
cursos que se informen las condiciones para efectuar la inscripcion y el tramite a seguir.

- Definicion del idioma de trabajo para la proxima asamblea. El asesor de ALCOPAZ, el
Coronel Retirado Roberto Gil, sugirié que sea en espaiiol con traduccién en inglés.

Chile

El Director del Centro de Chile propuso:

- Que el tema central de la XVI Asamblea de ALCOPAZ sea la Proteccion de Civiles con
Enfasis en la Proteccion de Mujeres y Nifios en Situaciéon de Conflicto.

- Simposio en linea sobre infancia, paz y seguridad en colaboracion con el Instituto Dellaire
para el afio de 2024. Brasil sugiri¢ esperar la reuniéon ministerial para verificar cuales seran las
sugerencias de tema.
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El Director del Centro de Colombia propuso:

- Que sean compartidas las ofertas académicas con un afio y medio de antelacion debido a la
burocracia para esos tramites. Argentina sugirioé que, para fines de planificacion, se verifiquen
las ofertas académicas de afios anteriores, una vez que no hay muchos cambios de fechas y
plazos, como parametro para planificacion de solicitudes.

- Las lecciones aprendidas deben transmitirse de forma mas préctica para lograr su
elaboracion.

Ecuador

El Director del Centro esta de acuerdo con las propuestas hechas en la reunion y espera que se
concrete el Centro de Lecciones Aprendidas. Apoya a la red de mujeres expertas y la
realizacion de seminario de salud mental en 2024.

El Salvador

El representante del Centro de El Salvador propuso aprovechar propuestas de intercambio de
estudiantes de paises con mas recursos como Alemania. También esta de acuerdo con las
propuestas hechas por los miembros.

México

El Director del Centro de México considerd la posibilidad de ALCOPAZ de progresar y
concretarse como un contingente conjunto. Informé a los demas miembros que la oferta
académica de Meéxico ya estd aprobada. Se hard una carta invitacién oficial con las

instrucciones para orientar las postulaciones. Utilizar la herramienta LCM para facilitar los
tramites burocraticos entre los paises.

Paraguay

El Director del Centro de Paraguay propuso la asignacion de un liderazgo de los comités, la
estandarizacion de las lecciones aprendidas (formato, evaluacion con parametros), que el
comité policial se le den a los paises que poseen policias con mdas experiencia en PKO y que
se determine el idioma de la proxima asamblea.

Uruguay
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El Director del Centro considera importante la formacion de un liderazgo de los comités y que
siga existiendo un comité policial (FPU). Inform6 que la oferta académica de Uruguay ya esta
en la red y que se debe solicitar el curso por medio de carta y se ofrece alojamiento, transporte
y comida. Informd, asimismo, que para solicitud de instructores, se necesita realizar un
contacto directo con antelacion de 90 dias. Menciond sobre la experiencia en el ejercicio
realizado en areas asidticas financiado por GPOLI.

El Secretario de la Presidencia de ALCOPAZ, el Coronel Vaz, propuso la rotacion de los
comités. Los asociados plenos sugirieron y acordaron:

- Para el Comité de Desarrollo y Planificacion: Chile, Brasil y Colombia.

- Para el Comité Militar: Argentina (liderazgo), El Salvador y Colombia.

- Para el Comité Policial: Uruguay (liderazgo), Paraguay y México.

- Para el Comité Civil: Brasil (liderazgo), Ecuador y Bolivia.

Queda pendiente coordinacion con Pertl y Guatemala afecto a adhesion a uno de los comités.
Fueron sugeridas las siguientes fechas para las proximas reuniones de la ALCOPAZ:
Reunioén inicial (virtual) — marzo 2024

Reunidn preparatoria - junio o julio 2024

Coordinaciones finales — septiembre u octubre 2024

XVI Asamblea — noviembre 2024

Condecoraciones:

Fue presentada y acordada la Orientacion para el Otorgamiento de Condecoraciones propuesta
por el presidente actual (documento adjunto).

Se acordo la condecoracion del siguiente personal:

De Chile

1. Capitan de Navio CRISTIAN ANDRES ANNUNZIATA RUIZ
De Colombia

2. Teniente Coronel JUAN SEBASTIAN SALIVE TRIANA

De Guatemala

3. Coronel ADIEL MAURICIO ESTEBAN DE LEON MARQUEZ
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4. Teniente Coronel GLADYS ESTHER MORALES VALENZUELA

De México

5. Mayor FERNANDO JUAREZ ROMERO

De Paraguay

6. Coronel HUGO DANIEL AYALA URBIETA

7. Teniente Coronel KARL WOFLGANG WIESER

De Peru

8. Coronel Cesar AUGUSTO BARZOLA RODRIGUEZ

De Uruguay

9. Teniente Coronel LUIS EDUARDO BENEVIDES QUEIROLO

De Brasil

10.General de Ejército JOSE EDUARDO

11. Brigadier General del Aire ALVARO MARCELO ALEXANDRE FREIXO
12. Contralmirante STEWART DA PAIXAO GOMES

13. Coronel ANDERSON CLAYTON FRANCISCO

14. Coronel CARLOS ALBERTO MOUTINHO VAZ

15. Capitan de Mar y Guerra ANDRE CAVALCANTI DA SILVA MELLO
16. Coronel AMILTON FERNANDO MOLETA

17. Capitao de Fragata (IM) TARIK TURIDU DA SILVA NUNES TAETS
18. Teniente Coronel CHRISTIANE ALVES DE LIMA

19. Capitan GUILHERME HENRIQUE DE SOUZA

20. Sargento 1° FABIO DIAS DE CASTRO BASILIO DA SILVA

IAPTC:

Se presentd documento con orientaciones para la participacion en la conferencia. Se inform¢ la
situacion desafectacion de la Region. Se considerd el nombramiento de Oficial de Enlace.
Documento adjunto.

En 2024 la ALCOPAZ seguird como miembro de la IAPTC y buscara formas de aumentar su
participacion en las actividades.

Futuro del Curso de Medio Ambiente:
Sugerencias:
- Consolidacion del curso regional con mejorias de la parte tecnoldgica. Chile realizaria una prueba
piloto con apoyo de Brasil y otros agentes internacionales.
- Participacion de alumnos de la Region y de otros agentes internacionales.
- Certificacion del curso a un tnico pais.
- Certificado por la ITS.
- Disponibilidad de instructores para participar en la prueba piloto.
17
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- Continuar estudiando la forma de implementarlo.

Se inform6 que el Instituto Igarapé solicit6 la suspension temporaria de la cooperacidn junto a

ALCOPAZ.

Cierre de la reunion

Como cierre, el Secretario de ALCOPAZ, el Coronel VAZ, agradecié la presencia de los
miembros plenos y observadores.

Seguidamente se procedié a las firmas del acta de la asamblea.
El viernes, 1 de diciembre se celebra el cierre de la Asamblea.

Contraalmirante
RI‘ DA PAIXAO GOM

AP By
:JCZ AJ 7

Coro

Alberto Moutinho VAZ
(CCOPAB)

Corong

Teniente Corona\lM Juan Sebastian
SALIVE\TRIANA
Director ({EPAZ)

Coronel J uaﬁarlﬁ IDES Nieves Coronel E arcelino BADILLO
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